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Al COMPONENTI DEL COMITATO DI VALUTAZIONE
Al DOCENTI
ALL’ALBO ON LINE

Milano,é Qicem})re 2017
Protn. v{837 c Al

DETERMINA DI ASSEGNAZIONE DEL BONUS PREMIALE
{commi da 126 a 130 dell’art.1 della legge 13 luglio 2015, n. 107)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visti i commi da 126 a 130 dell’art.1 della legge 13 luglio 2015, n. 107;

Visto il decreto n.13717 del 22/02/2016 di costituzione del Comitato di valutazione dei docenti, istituito ai sensi e
secondo le procedure di cui al comma 129, dell'art.1 della legge 13 luglio 2015, n. 107;

Esaminati i criteri individuati, ed all'uopo deliberati, dal suddetto Comitato per Valutazione dei Docenti e nel pieno
rispetto degli stessi (verbale n.2 del 25 maggio 2016)

Esaminati i verbali del collegio dei docenti n. 16,17,18,19

Esaminati i prospetti a consuntivo delle attivita/ progetti svolti dai docenti nell’anno scolastico 2016 -2017
Verificato che I'attribuzione del bonus interessa il solo personale docente di ruolo, incluso quello in

anno di formazione e prova;

Accertato I'esistenza di una quota residua non corrisposta, pari a Euro 700 (Lordo dipendente) a carico del bonus
a.s 2015/2016 erogato nella sola misura dell’80% come da proprio atto n. 4169 del 24/11/2016 .

Accertato che il MIUR, in data 7 luglio 2017 con nota 14433 comunicava I'attribuzione del bonus per la
valorizzazione del merito del personale docente per 'a.s. 2016 /2017

Accertato che il MIUR, in data 17 ottobre 2017, con nota 2064 ha comunicato I'assegnazione sul POS della risorsa
finanziaria- restante 20% - a.s. 2015/2016

Accertato che il MIUR in data 17 ottobre 2017, con nota 20640 comunicava I'assegnazione sul POS della risorsa
finanziaria relativa al 20% restante per 'a.s. 2015/2016 (pari a 5497.88 al lordo dipendente) e dell’intera risorsa
spettante per I'a.s. 2016/2017 (pari a 26267,12 lordo dipendente)

Valutato che I’ ammontare complessivo della risorsa finanziaria a disposizione per la valorizzazione del merito &
paria Euro 26267,12 (a.s. 2016/2017) + Euro 5497,88(a.s 2015/2016) Lordo dipendente

DISPONE

alla data del 06 novembre 2017, l'assegnazione della somma di 15487,50 Euro, lordo dipendente, ripartendola,
con pesi diversi, tra 27 docenti di ruolo in servizio nell' a.s. 2016/2017 presso il presente istituto, con la seguente
motivazione:
“Tale attribuzione é relativa al valore aggiunto e determinata sulla base delle attivita indicate nei criteri definiti dal
comitato di valutazione in maniera proporzionale rispetto al livello di qualita/quantita del lavoro svolto e dei risultati
conseguiti dai docenti destinatari rispetto:

* al miglioramento dell'istituzione scolastica nonché del successo formativo degli alunni

e al potenziamento delle competenze degli alunni e dell'innovazione didattica e metodologica nonché la

collaborazione alla documentazione e diffusione di buone pratiche
» alle responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del personale.

Il Dirigente Scolastico
(prof.ssa Antonel ri
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1) tabella non nominale delle somme (lordo dipendente) erogate



BONUS pagato senza nomi 2016 2017

ripartizione bonus valorizzazione docenti ex art. 1 comma 129 L.107/2015

Lordo
funzione docenti n . Ore dipendente
. . 60 1050,00|nucleo interno di valutazione + qual
nucleo interno di
valutazione 80 1400| precedente anno
60 700,00|nucleo interno di valutazione + qua!
40 700,00
totale 240 3850,00
Vicario Songa 100 1750,00
totale 340 5950,00
Gruppo
Progettazione Fondi
Europei
25 437,5
25 437,5
25 437,5
totale 75 13125
Potenziamento
orientamento in
itinere
112 1960
0 0
0 0
112 1960
5 87,50
5 87,50
Comitato di 5 87,50
valutazione totale 15 262,50
20 350,00
Gruppo sviluppo 20 350,00
competenze digitali 20 350,00
totale 60 1050,00




BONUS pagato senza nomi 2016 2017

Referente inclusione
45 787,5
totale 45 787,5
60 1050
Responsabile sito 22 385
web e gestione  |totali 82 1435
comunicazione
Tutor docenti in
anno di formazione
Airoldi Lucia 10 175
Centanni Marina 10 175
Tommasini 10 175
Colombo M.Pia 10 175
totale 40 700
Coordinatori di
Materia
lettere 8 140
matematica 8 140
inglese 8 140
francese 8 140
tedesco 8 140
spagnolo 8 140
EDTA 8 140
Diritto 8 140
Ed Fisica 8 140
Alimentazione 8 140
fisica 4 70
chimica 4 70
discipline pittoriche 0 0
filosofia e scienze educazione 4 70
sc. Naturali 8 140
potenziamento digitale 0 0
sala 8 140
cucina 8 140
accoglienza docente non ruolo 0 0
116 2030
11
c/*“
TOTALE 885 15487,50



