
Nel percorso per entrare nel mondo del lavoro i giovani si trovano di fronte a sfide competitive e situazioni complesse. 
Per questo è importante sviluppare capacità trasversali utili ai giovani per affrontare con successo l’ingresso nel mercato 
del lavoro di oggi, sempre in evoluzione e sempre più globalizzato.

McDonald’s Italia vuole dare una risposta concreta ai giovani che stanno cercando lavoro!
Hai tra i 18 e i 29 anni?
Cogli al volo l’opportunità, offerta da McDonald’s Italia, di partecipare ad un corso di formazione gratuito che ti permetta
di arricchire il tuo bagaglio di conoscenze e acquisire le competenze per affrontare con successo l’ingresso nel mondo 
del lavoro!

Il corso, organizzato da CESVIP LOMBARDIA in 5 giorni per complessive 28 ore, approfondisce le seguenti tematiche:

La Ricerca del lavoro – DURATA 8 ORE
- La redazione del CV 
- Profilo e lettera di presentazione
- Tecniche di ricerca attiva
- Web Reputation

Superare il colloquio – DURATA 12 ORE
- Il colloquio individuale con il selezionatore professionista
- Il colloquio individuale con il titolare di azienda
- Il colloquio di gruppo 

Essere efficaci sul luogo di lavoro – DURATA 8 ORE
- Comunicare in modo efficace
- Gestire e ottimizzare il tempo 
- Comportamenti etici e responsabili sul luogo di lavoro

Per partecipare è necessario compilare la domanda di adesione. Chiedi informazioni direttamente presso la sede 
Cesvip Lombardia di Milano, scrivendo a lavoro.mi@cesvip.lombardia.it o telefonando allo 02/62694050, 
o visita il nostro sito www.cesvip.lombardia.it

COME PREPARARSI PER ENTRARE NEL MONDO DEL LAVORO
UN PROGETTO McDONALD’S CON IL PATROCINIO DEL MINISTERO DEL LAVORO
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Con il patrocinio di

Partner Partner


