OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0. – Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azione 1: Next generation classrooms – Ambienti di apprendimento innovativi” 


[bookmark: _Hlk101432316][bookmark: _Hlk102060679]AVVISO DI SELEZIONE RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO DELL’IPESOA “A. VESPUCCI” PER IL CONFERIMENTO DI N. 4 INCARICHI INDIVIDUALI, AVENTI AD OGGETTO 

· n. 1 unità supporto gestionale amministrativo;
· n. 1 unità di supporto tecnico/operativo; 
· max 2 unità di supporto tecnico alla progettazione.


TITOLO DEL PROGETTO:
“META’ CLASS: IMMERSI NELL'ESPERIENZA.......ESPLORANDO MONDI VIRTUALI”
C.N.P.: M4C1I3.2-2022-961-P-25761
C.U.P.: B44D22004790006

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(ai sensi dell’art.46 del DPR 445/2000)
Il/La sottoscritto/a ___________________________________ nato/a a ______________________________ il ______________________________
cod. fiscale _____________________________________in servizio presso l’IPSEOA “A. VESPUCCI” di MILANO nel ruolo di _____________________ 
DICHIARA DI POSSEDERE I SEGUENTI TITOLI/ESPERIENZE AI FINI DELLA VALUTAZIONE PER L’INDIVIDUAZIONE DI FIGURE NELL’AMBITO PROGETTO PNRR PIANO SCUOLA 4.0 – NEXT GENERATION CLASS – AZIONE 1:

NOTA BENE: (compilare solo la tabella per la figura di interesse).

	TABELLA VALUTAZIONE SUPPORTO GESTIONALE E AMMINISTRATIVO 

	CRITERI DI VALUTAZIONE
	MODALITÀ DI VALUTAZIONE
	TITOLI/ESPERIENZE
POSSEDUTE
	PUNTEGGIO
	Autovalutazione

	Possesso di titolo di laurea quinquennale o equipollenti
	5 punti
	
	Max 5 punti
	

	Esperienza professionale/lavorativa nel ruolo di amministrativo con mansioni in ambito di rendicontazione progetti PON/PNSD negli ultimi 5 anni.
	5 punti per ciascuna esperienza professionale di durata almeno 1 anno fino ad un max di 5 esperienze
	
	Max 25 punti
	





	TABELLA VALUTAZIONE SUPPORTO TECNICO-OPERATIVO

	CRITERI DI VALUTAZIONE
	MODALITÀ DI VALUTAZIONE
	TITOLI/ESPERIENZE
POSSEDUTE
	PUNTEGGIO
	Autovalutazione

	Possesso di titolo di laurea quinquennale o equipollenti
	5 punti
	
	Max 5 punti
	

	Esperienza nel ruolo di amministrativo con mansioni in ambito di
forniture e bandi di gara negli ultimi 5 anni.
	n. 5 punti per ciascuna esperienza professionale di durata almeno 1 anno fino ad un max di 5 esperienze
	
	Max 25 punti
	

	Competenze/esperienze professionali/lavorative nell’ambito di progetti europei o nazionali 
(PON, Erasmus, PNSD, STEM) per attività di gestione degli acquisti, 
incarichi a personale, verifica dei requisiti degli OE, membro di 
commissione gare, gestione delle piattaforme digitali MEPA-CONSIP- 
ANAC-SIMOG CIG -ultimi 5 anni 
	n. 5 punti per ciascuna esperienza professionale di durata almeno 1 anno fino ad un max di 5 esperienze
	
	Max 25 punti
	























	TABELLA VALUTAZIONE SUPPORTO TECNICO ALLA PROGETTAZIONE DEGLI AMBIENTI E DEGLI SPAZI

	CRITERI DI VALUTAZIONE
	MODALITÀ DI VALUTAZIONE
	TITOLI/ESPERIENZE
POSSEDUTE
	PUNTEGGIO
	Autovalutazione

	Possesso di titolo di laurea quinquennale o equipollente
	5 punti
	
	Max 5 punti
	

	Certificazioni Informatiche riconosciute (Eucip, ECDL CORE, Mos, IC3, Eipass 7 moduli, (ECDL Advanced, Eipass Progressive, Brevetti Cisco, Brevetti Microsoft, IT Security, ecc.) 
	n. 2 punti per ciascuna certificazione per max 3 titoli
	
	Max 6 punti
	

	Esperienza professionale/lavorativa nel ruolo di tecnico informatico con mansioni in ambito di 
supporto alle attività laboratoriali negli ultimi 5 anni. 
	n. 5 punti per ciascuna esperienza professionale di durata almeno 1 anno fino ad un max di 5 esperienze
	
	Max 25 punti
	



Si allega alla presente 
Documento di identità in fotocopia

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successive modifiche GDPR 679/2016, autorizza l’istituto________________ al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data___________________ firma____________________________________________
Milano, 12 maggio ’23                                                
Firma (leggibile ed estesa)

                                                                                                __________________________________________

